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 چکیده  

اثرات اجتماع  یی هدف شناسا با (DIR) کردیبر رو یمبتن کپارچهی فعال و رشد   یریادگی در  ی نقش اجتماع پژوه یمقاله به بررس نیا

، یک رویکرد نوین  )رابطه  بر   مبتنی–فردی–رشدی( DIRمدل  .  می پردازد    آموزاندانش  کپارچهی فعال و رشد    یریادگیبر    ی پژوه

ویژگی بر  که  است  تفاوتآموزشی  فردی،  ادغام های  دارد.  تأکید  یادگیرنده  و  معلم  میان  روابط  کیفیت  و  فردی  با   DIR های 

میاجتماع  فراهم  مختلف  در سطوح  را  یکپارچه  رشد  امکان  فعال،  یادگیری  و  خودتنظیم،  پژوهی  افراد  به  را  یادگیرندگان  و  کند 

مسئولیت  و  تبدیل میمشارکتی  روش   با  پژوهش  نیا(.Greenspan & Wieder, 2006)   کندپذیر  از  کم  یفیک  یهااستفاده     ، یو 

م پژوه  دهد ینشان  اجتماع  مثبت  تواند یم  ی که  رشد    یریادگیبر    یاثرات  و  و  آموزاندانش  کپارچهیفعال  به  باشد،  در    ژه یداشته 

موثر در آموزش و پرورش مورد استفاده   یاستراتژ  کیبه عنوان    تواندیم   یاجتماع پژوه  علاوه بر این.ی و عاطف  یاجتماع   یهانه یزم

گ س  و  ردیقرار  و  معلمان  برنامه  یآموزش  گذاراناستیبه  تا  کند  طراح  یموثرتر  یآموزش  یهاکمک  نشان   ن،یهمچن  .کنند  یرا 

 .آموزان موثر باشددانش  یو اجتماع  یرشد، در توسعه فرد یتحول کردیرو کیبه عنوان   تواندیم (DIR)که   دهدیم

 ،رشد یکپارچه.مدیریت آموزشیی، یادگیری فعال، تعامل اجتماعی، تفکر انتقادی، شپژوهاجتماع :واژگان کلیدی

mailto:Ramesh.zabihi@iau.ir
mailto:drfariborzi@iau.ac.ir
mailto:Naseri5586@mshdiau.ac.ir
mailto:Akbari.180@iau.ir
mailto:Moradi@imamreza.ac.ir


 

 

 مقدمه 

در جهان و ایران افزایش یافته است. یادگیری فعال، فرایندی    یادگیری فعالهای نوین آموزشی و  های اخیر، توجه به روش در دهه

به یادگیرنده  آن  در  که  و حل  است  تحلیل  بازخورد،  بحث،  طریق  از  و  دارد  یادگیری حضور  فرآیند  در  مشارکتی  و  فعال  صورت 

 Community of)  پژوهیاجتماعزمان، مفهوم  هم(Bonwell & Eison, 1991). دهدهای خود را توسعه میمسئله، دانش و مهارت

Inquiry) ارتقای یادگیری فعال شناخته وگو و همکاری گروهی، بهبا تمرکز بر تعامل اجتماعی، گفت برای  عنوان چارچوبی مؤثر 

رشد یکپارچه  یادگیرندگان توجه شود.    رشد یکپارچهبرای اثرگذاری واقعی یادگیری فعال، باید به    (Wenger, 1998). شده است

شود دانش،  کند و قادر میصورت متوازن در تمامی ابعاد وجودی خود رشد میشود که طی آن یادگیرنده بهبه فرآیندی اطلاق می

نگرش و  موقعیتمهارت  در  را  خود  بههای  واقعی  گیردهای  -DIR (Developmental, Individual مدل (.  Miller, 2007)   کار 

differences, Relationship-based) های فردی  ها و قابلیتیک رویکرد رشدی، فردی و مبتنی بر رابطه است که بر توسعه مهارت

دارد. تأکید  محیط  با  آن  تعامل  و  یادگیرنده  محدود    هر  شناختی  دانش  به کسب  صرفاً  یادگیری  آموزشی،  نوین  رویکردهای  در 

 گردد.  در ابعاد شناختی، عاطفی، اجتماعی و اخلاقی تأکید می رشد یکپارچه یادگیرندگانشود، بلکه بر نمی

بهشپژوهاجتماع  میی  فراهم  یکپارچه  رشد  تحقق  برای  مناسبی  بستر  مشارکتی،  یادگیری  چارچوب  یک  زیرا عنوان  کند؛ 

پذیری و  های ارتباطی، همدلی، مسئولیت سازند، بلکه مهارتصورت مشترک میتنها دانش را بهیادگیرندگان در تعامل با دیگران، نه

 .(Wenger, 1998) دهندخودتنظیمی را نیز توسعه می

دهه در  فعال  بهیادگیری  اخیر  نظامهای  اصلی  اهداف  از  یکی  معنای  عنوان  به  فعال  یادگیری  است.  شده  مطرح  آموزشی  های 

دانش فعال  استمشارکت  مستمر  بازخوردگیری  و  دیگران  و  محتوا  با  تعامل  مسئله،  حل  یادگیری،  فرآیند  در   آموز/دانشجو 

.(Bonwell & Eison, 1991)   ،تعریف این  به  توجه  نظریه  پژوهی اجتماعبا  در  ریشه  میکه  دارد،  اجتماعی  یادگیری  تواند  های 

 .بستری مناسب برای تحقق یادگیری فعال باشد

 

 چارچوب نظری

سو ناشی از تحولات شتابان  اند؛ چالشی که از یکهای آموزشی در سراسر جهان با چالشی بنیادین مواجه شدهدر دهه اخیر، نظام

پاسخ در  آموزش  سنتی  الگوهای  ناتوانی  حاصل  دیگر،  سوی  از  و  است  اجتماعی  ساختارهای  و  فناوری  نیازهای  دانش،  به  گویی 

گزارش یادگیرندگان.  جدید  نسل  بینپیچیده  بههای  جهانی  بانک  یونسکوو  کردهالمللی  تأکید  مکرر  قرن  طور  مدارس  که  اند 

تفکر  بیست  به  قادر  که  کنند  حرکت  یادگیرندگانی  پرورش  سمت  به  و  گرفته  فاصله  محتوا  انتقال  بر  صرف  تمرکز  از  باید  ویکم 

 (. 2019)یونسکو، العمر، حل مسئله، همکاری و مشارکت اجتماعی باشندانتقادی، یادگیری مادام

فرآ  در به  مربوط  مطالعات  نوزدهم،  قرن  د  ترشیب  یریادگی   ندیطول  معرفت  ی فلسف  یهادگاهیاز  بررس  یشناختو  قرار   یمورد 

  نیتراز مهم ی کیمطرح شدند.   یریادگی  یدر حوزه ی تریعلم یها دگاهی د ، یشناسو رشد علم روان  ستمی. با ورود به قرن بگرفتیم

در    یاضیدرباره آموزش ر  یدر کنفرانس  لدیتوسط ارنست فون گلاسرزف  19۸0که در دهه  یی( بود  راگسازنده)  هینظر  ها،دگاهید  نیا



 

ا  یمونترال معرف ا  هینظر  نیشد.  از طر  رنده،یادگیاصل استوار است که    نیبر    طیتجربه، درک، و تعامل فعالانه با مح  قیدانش را 

 (.   1۳9۸بلترک،   ینیعابد و یتوسط معلم )محمد عاتاطلا میانتقال مستق قیو نه از طر سازدیم

  رنده یادگیبر نقش فعال    یکه همگ  یآموزش  ی هادگاهیاز د  یامجموعه  یاست برا  یبلکه چتر  ست،یواحد ن  هینظر  کی  یی گراسازنده

فرا هم  نیا.   دارند  د یتأک  یریادگی  ندیدر  ساختارگرامفهوم،  با  سازا  ییارز  م  ییگراو  جا  شود یشناخته  به  واحد،    هینظر  کی  یو 

تب  شودیرا شامل م   یآموزش  یهادگاهیاز د  یامجموعه  ا  یها در حوزه  یریادگی  ندیفرا  نییکه هدفشان    نیمختلف معرفت است. 

 شامل:  هادگاهید

فرد    یشناخت  یبر ساختارها  یزاد و مبتنرا درون   یریادگیکه    اژهی برونر و پ   یهادگاهیبر د  دی: با تاکیشخص  ییگراسازنده ✓

 .ها تمرکز داردوارهطرح و بر داند یم

را در ساخت  و فرهنگ و زبان   یکه نقش تعاملات اجتماع  یگوتسکی بندورا و و  اتی: با تمرکز بر نظریاجتماع  یی گراسازنده ✓

   سازد؛یدانش برجسته م

اند :  ی انتقاد  یی گراسازنده ✓ از  الهام  با  فر  یهاشهیکه  فرآ  ره، یپائولو  هابرماس،  و  به  یریادگی  ندیفوکو  کنشرا    ی مثابه 

 &Jordan, Carlile )دارد  د یقدرت در آموزش تأک  ی ها و ساختارهاگفتمان  لیو بر تحل  کندیم   یتلق   یاسیس-یاجتماع 

Stack,2011) 
فلسف  از نسب  شهیر  ییگراسازنده   ،ینظر  واقع   ییگراتیدر  با  تضاد  در  و  م  ییگرادارد  واقع   رد؛یگی قرار  در  که  از    ،ییگراچرا  مستقل  دانش 

نه   یر یادگی کرد،یرو نی(. در ا1۳۸0 ف،ی)س  داندی م یآن را وابسته به تجربه و برداشت فرد  ییگراتیکه نسب یدر حال شود،ی م یتلق رندهیادگی

  یفعالانه  یبازساز یعنی شودیدر نظر گرفته م نینو اتیو تجرب نیشی تعامل فعال فرد با دانش پ یجهیمنفعل اطلاعات، بلکه نت افتیمثابه دربه

 « محوررابطه -یفرد -یرشد   کردی رشد، »رو  یشناسروان   یگراو تحول   نینو  یکردها یاز رو  یکیتحولات،    ن یامتداد ا  در.توسط خود فرد  یمعان

و تحولی بزرگ در بین رویکردهای روانشناسی ایجاد کرد. این رویکرد   شد یمعرف نسپنیگر یتوسط استنل ستمیبار در قرن ب نیاست که نخست

 شانزده پلکان تحولی رشد از بدو تولد تا بزرگسالی را برای انسان ترسیم مینماید که شش مرحله اول آن اگر چه قبل از مرحله پیش دبستانی 

فعال    یر یادگا لازمه یادگیری فعال در تمام پایه های تحصیلی بالاخص دوره اول دبستان شناخته شده اند.یدر مغز کودک فعال می گردد ام

از    رانیفراگ ،  فعال  یریادگدر ی  باز کرده است.  نینو  یآموزش  یهاخود را در نظام  یسرعت جابه  ن،یآفرکارآمد و تحول   کردیرو  کیعنوان  به

  پرسند، ی تعامل دارند، سؤال م گرانیبا د رانیروش، فراگ نی. در اشوندی م لیآموزش تبد ندیکنندگان فعال در فراشنوندگان منفعل به مشارکت 

  ی جا به رانیروش، فراگ نیدر ا رندیگیهدفمند بهره م یبردار ادداشت یارائه، و  ،یمانند حل مسئله، کار گروه ییهاتیو از فعال کنند،یم لیتحل

 Freeman et)کنندی م  فایا  یمحور، در ساخت دانش نقش فعالو مسئله  ،یلیتحل  ،یمشارکت  یهات یصرف اطلاعات از معلم، با انجام فعال  افتیدر

al,2014    ). افزا  یریادگیکه    دهندینشان م  یشواهد پژوهش انتقاد  ت یو تقو  م،یمفاه  ترقیدرک عم  زش،یانگ  شیفعال، موجب  در    یتفکر 

دانشجودانش  و  ی.شودیم  انیآموزان  آنجایی که در روش  امروزه موسسات    شده است  بیانآموزش    یبرا  تریاثربخشروش    ،فعال   یریادگاز 

گسترده  فرایندی  فعال    یریادگی  .فعال هستند  یر یادگهای یروشبه    یسنت  یسخنرانهای  روشدر حال انتقال از    قابل توجهیبه طور  آموزشی،

  یریادگی  ی. براکنندیمایجاد    دانش خود را به طور فعال  ،گوش دادن منفعلانه  یبه جا  دانش آموزاناست که در آن    ییهادوره  تبیین   یبرا 

  ی ر یادگاز یو  کنندی م ارک سایریناست که در طول کلاس با   دانش آموزانیفعال شامل  یر یادگغالبا یوجود دارد، اما   مختلفی  فرایندهایفعال 

همچنین پژوهشهای  .(Freeman ,Eddy, S.L., Smith, M.K ,Okoroafor, N,Jordt, Wenderoth, 2014  )دارندمکرر    یابیدر کلاس درس ارز  آنها

متعدد نشان می دهد که یادگیری فعال می تواند در تقویت رشد ذهنی دانش آموزان موثر باشد،رشد ذهنی مجموعه ای از توانایی های ذهنی  

م یادگیری،حل  در  که  شامل:توجه،حافظه،پردازش  هستند  ها  فرایند  دارند.این  نقش  شناختی  فعالیتهای  سایر  و  گیری  سئله،تصمیم 



 

اطلاعات،تفکر و حل مسئله وزبان می شوند.توانمند سازی رشد ذهنی،به معنای بهبود عملکرد این فرایندها در دانش آموزان است.این امر می  

  تواند به دانش آموزان در یادگیری بهتر و موفقیت در تحصیل کمک کند.با توجه به اهمیت رشد ذهنی در یادگیری ،توانمندسازی این فرایندها 

آموزان  دانش   زهیانگ  شیبه افزا  تواندیفعال م  یریادگیاز روش    استفاده(  1402در دانش آموزان ضروری است)خطیب زنجانی و بیات اصغری،

  ی مشارکت فعال داشته باشند، احساس کنترل و خودمختار  یریادگی  ندیآموزان در فرآکه دانش   یزمان  (Deci & Ryan,2000) .کند  کمک

  (Amabile,1993).ابدیی م  شیافزا  یریادگی  یآنها برا  زهیو انگ  کنندی م  یشتریب

 ضرورت پژوهش

  یسنت  یهاوه یبر ش  توانینم  گریاست، د  نینو  یهای و گسترش فناور  یطیمح  یدگیچیبارز آن سرعت تحول، پ  یژگیعصر حاضر که و  در

آن در    یریکارگاند، بلکه قادر به بهرا فرا گرفته  یاست که نه تنها دانش نظر   یافراد   ازمندیامروز ن  کرد. جامعه   هیتک  یریادگیآموزش و  

  یشناخت  یهارشد مهارت   یبرا  یانباشت اطلاعات، بستر  فراتر از   دیبا  یریادگیاساس،    نیهستند. بر ا  ینیبش یپرقابل یو غ  عمتنو  یهات یموقع

  (Grabinger, R. S., & Dunlap,2011  و ارتباط مؤثر باشد  یدهخودنظم  ،یریگمیحل مسئله، تصم  ،ی سطح بالا مانند تفکر انتقاد

  یآموزش  گذاراناست یو س  پردازانهیمورد توجه نظر  گریاز هر زمان د  شیگرا در آموزش، بتحول   یکردها یاز رو  یکیعنوان  فعال به   یریادگی).

کار    قیو از طر  شوندیم  لیتبد  یریادگی  ندیکنندگان فعال در فراشنوندگان منفعل، به شرکت  یبه جا  رانیفراگ  وه،یش  نیقرار گرفته است. در ا

اند که  متعدد نشان داده   یها . پژوهش پردازندی و ساخت دانش م  یمعان  یوگو، به بازساز مسائل، بحث و گفت  لیتحل  ،یمحور پروژه   ،یگروه

آموزان و  تفکر سطح بالا در دانش   یهاو ارتقاء مهارت   ،یریادگی  قی تعم  ،یلیتحص  زشی انگ  شیافزا  م،یفعال، باعث بهبود درک مفاه  یریادگی

  یسو  از(Borda, E. J., Schumacher, E. K., Hanley, D., Gray, K., Warren, S., & Lopatto, D,2020 ). شود ی م  انیدانشجو

  یریگشکل   یکه برا  دهدیشناخت و عاطفه بنا شده، نشان م  یرشد  یهاه یطور خاص بر پاکه به  )دی آی آر( ای  کپارچهیرشد    کردیرو  گر،ید

فعال نه صرفاً    یریادگیاند که  از آن  یحاک  هاافته ی  نیشوند. ا  ت یتقو  یزندگ  هیاول  یهادر دوره   یرشد فرد  یربناها یز  دیفعال، با  یریادگی

   (Greenspan, S. I., & Wieder, S,1998)  است  یو تحول  یشناختروان   یهابا پشتوانه   قیعم  یند یبلکه فرا  س،یتدر  یبرا   یکیتکن

،    در باب یادگیری فعال براساس رویکردرشد یکپارچه مبتنی بر روش اجتماع پژوهی در سطح مدارس ابتدائی  پژوهش  نیانجام ا  گرید  ضرورت

  ،یو اقتصاد  یپژوهش  ،یعلم   یهادر بخش   ژهیوها، به. امروزه سازمان گرددی توانمند، منعطف و خلاق بازم  یانسان  یرو یجامعه به ن  ازیبه ن

 لیمانند تحل  ییهامهارت   گر،ید  انیبروبرو شوند. به  دهیچیپ  فیو وظا  یاحرفه  یهاچالش   د،یجد  طیهستند که بتوانند با شرا  ییروهایخواهان ن

ها در  از آن  یاند که بخش مهمشناخته شده   یدیکل  یهای ستگیعنوان شاالعمر و ارتباط مؤثر، به مادام   یر یادگیاطلاعات، حل مسئله،    قیو تلف

 (Kuhn, D., Bohan, H., Piper, R., & Musumeci, M ,2020).رندیگی فعال شکل م  یریادگیبستر  

 اهمیت پژوهش از چند جنبه قابل بررسی است: 

کاربرد عملی برای مدارس و معلمان: ارائه مدلی معتبر برای سنجش بلوغ یادگیری فعال، امکان شناسایی نقاط قوت و   ✓

 کند. ضعف مدارس و معلمان را فراهم می

از   ✓ آموزشی میتصمیمپشتیبانی  سیاستگذاران  و  مدیران  داده:  بر  مبتنی  برنامهگیری  علمی،  نتایج  اساس  بر  های  توانند 

 بهبود کیفیت را هدفمند تدوین کنند.

های  کند و شکافهای بومی در حوزه یادگیری فعال کمک میها و مدلتوسعه دانش علمی: این پژوهش، به توسعه نظریه  ✓

 .نماید پژوهشی موجود در زمینه سنجش بلوغ یادگیری فعال را پر می



 

 

             
 :نمودارجنبه های اهمیت پژوهش 1نمودارشماره                             

   

 هاادگیری فعال: تعریف و مؤلفهی

پژوهشگران،    یبرخ.پردازدیدانش م  یو بازساز   یریگمیحل مسئله، تصم  ر،یتفس  ل،یدر آن به تحل  رندهیادگیاست که    یند یفعال فرآ  یریادگی

  یشناخت  یندها یفرا  یسازفعال   قیاز طر  یریادگی  تیفیک  شیها افزاکه هدف آن   دانندی م  یآموزش  یاز راهبردها  یافعال را مجموعه   یریادگی

. نکته  شوندیمحور مو تجربه  یمشارکت   یر یادگیراهبردها شامل بحث، کاوش، پروژه، حل مسئله،    نیاFreeman et al,2019)  (سطح بالا است

  یر یادگیمعاصر،    اتیادب  در.آن نهفته است   یابیاجرا و ارز  ،یطراح تیفیفعال نه در نوع روش، بلکه در ک  یر یادگی  یمهم آن است که اثربخش

  یریادگیو  )  Meaningful Learning(معنادار   یر یادگی،  )  Deep Learning(ق یعم  یریادگیهمچون    یمیبا مفاه  یانده یطور فزافعال به

  یوگو و گفت   یدر بستر تعاملات اجتماع  یریادگیکه    یکه زمان  دهندی خورده است. مطالعات نشان م  وند یپ (Social Learning) یاجتماع

 ( 2020,)دارلینگ هموند و همکاران  .ابدیی م  شیافزا  دیجد  یهات یبه موقع  یر یادگیو انتقال    یدار یپا  رد،یگی معنادار شکل م

 :شودیادگیری فعال فراتر از یادگیری منفعل است و شامل موارد زیر میپس می توان گفت : 

 مشارکت فعال در فرآیند یادگیری  .1

 تفکر انتقادی و حل مسئله  .2

 بازخورد متقابل و بازخوردگیری از دیگران .3

 های یادگیری تجربهانعکاس فردی و گروهی بر  .4

 

 



 

 

 یشپژوهتعریف و مبانی نظری اجتماع

 یشپژوهمفهوم اجتماع .۱.۱

صورت  شود که بهبه گروهی از یادگیرندگان گفته می (Community of Inquiry / Community of Practice) یشپژوهاجتماع 

گذارند و از طریق تعامل  ها و دانش خود را به اشتراک میتجربهکنند، های یادگیری شرکت میمند در فعالیتمشارکتی و هدف

 .کننداجتماعی، دانش جدید ایجاد می

(Wenger ,1998)  کندی را چنین تعریف میشپژوهاجتماع: 

تدریج در  گذارند و بهکنند، دانش و تجربه خود را به اشتراک میهایی پویا از اشخاصی که در فعالیت مشترک شرکت میاجتماع »

 «. دهندای خود را توسعه میهای حرفهچارچوب فرهنگ و معناهای مشترک، توانایی

 های مرتبط نظریه .۱.۲

آلفرد باندورا معتقد است که یادگیری از طریق مشاهده، تعامل و   :(Social Learning Theory) یادگیری اجتماعی •

 .(Bandura, 1977) دهدهای جمعی رخ میمشارکت در فعالیت

با تأکید بر تعامل اجتماعی نشان داده است که دانش   ygotskyو :(Social Constructivism) گرایی اجتماعیساخت •

 (Vygotsky, 1978). شوداز طریق تعاملات اجتماعی با دیگران ساخته می

دانش تأکید  گیری قش تعاملات و مشارکت در شکلبه ن :(Communities of Practice) یشپژوهنظریه اجتماع •

 (Wenger, 1998). کندمی

مطرح کرد  (Fixation Belief) باور تیبا عنوان تثب یدر مقاله ا (Ch. Pierce) رسیبار پ  نیرا اول یاجتماع پژوهش عبارت

 participatory) یهوش مشارک یریبه کارگ زین ییوینه تماشاگر د  میعلم مشارکت کننده ا د یما در تول دیگویم رسیپ 

intelligence)  ی کودکان یبر مشارکت اجتماع   یمبتن د یآموزش در مدارس با کندیمطرح م رابه مثابه حل مسئله  یریادگیو  

   . (1۳۸۳ ،ی)قائد شوندی م تیترب یشهروند یباشد که برا

  یتا کودکان  میکن قیآنها را تشو د یشوند، با لیتبد شمندیاند  ی به بزرگسالان  ندهیکودکانمان در آ میبخواه د اگریگو یم پمنیل

از برنامه فلسفه   یبخش مهم  لیدل نی. به هممیکن قیآنها را به بحث کردن تشو دیهدف با  نیبه ا دنیرس یورز باشند و برا شهیاند

 (. 1۳۸6 )شریاست به نقل از ف زیو شوق انگ شمندانهیدان یکودکان شامل گفت و گوها  یبرا

حلقه بچه  نی. در اشودیم لیتشک شودیم ادیاز آن با اصطلاح حلقه کند و کاو  یکه گاه یهدف اجتماع پژوهش نیبه ا دنیرس یبرا

کند بچه ها چشم در چشم به   ی شکل نشستن کمک م نی. اردیگیدر کنار آنها قرار م زین ی. مربنندینش ی وار کنار هم م ره یها دا

 . ( 1۳۸6،نژاد  یو قاض یناج )می کنند  تبادل نظر گری با هم د  یعاد ی برخلاف کلاسها و صحبت کنند  گری د کیبا  یراحت



 

 

های  وگو و تجربهگرایی اجتماعی دارد که بر نقش تعامل، گفتهای یادگیری اجتماعی و ساختی ریشه در نظریهشپژوهع اجتما

 :شود؛ زیراساز رشد یکپارچه یادگیرندگان میزمینهاین تعاملات،  .(Vygotsky, 1978) کنندمشترک در یادگیری تأکید می

 شود؛وگوی انتقادی و حل مسئله مشترک تقویت میاز طریق گفت :بعد شناختی •

 یابد؛ از طریق احساس تعلق به اجتماع یادگیری و حمایت همسالان رشد می :بعد عاطفی •

 یابد؛ های متنوع توسعه میاز طریق همکاری، مشارکت و پذیرش دیدگاه :بعد اجتماعی •

 .(Garrison et al., 2011) گیردگیری جمعی شکل میپذیری، احترام متقابل و تصمیماز طریق مسئولیت :بعد اخلاقی •

  دهیدر پد تیاکتشاف و خلاق ند یفرا تیو ترب  میتعل م یریو اخلاق باشد. اگر بپذ تیبستر مناسب رشد خلاق تواندیم یاجتماع پژوهش

گونه   نیا یاز اجتماع پژوهش پمنیباشد ل یاجتماع پژوهش لیتواند تشک یم  ندیفرا نیاست، پس ابزار مهم ا یعیو طب یانسان  یها

 یو خلاق برا عیبد یراه حل ها افتنی به دنبال  یقیتحق ییاز افراد پژوهشگر و خلاق است که در فضا یا مجموعه: کندیبرداشت م

پاسخ داد   توانیم  میقد  یشود که به مسائل گذشته فقط با راه حل ها یتصور م نی از موارد چن  یاریدر بس رایمسائل گذشته اند ز

. کودکان با  ردیگ  یرا دربر م گرانیاستدلال و احترام به د یاجتماع  یواقع، اجتماع کاوش گر ساختارها در(. 1۳۸6)یجهان به نقل از

 . دهند یرا در خود پرورش م کین یکردار اخلاق یلازم برا  یاجتماع  ی شرکت در آن عادتها

 DIR مدل.۲

-کند و کیفیت روابط معلمهای یادگیری، بستر رشد یکپارچه را فراهم میهای فردی، نیازها و سبکبا تمرکز بر تفاوت DIR مدل

گردید که  ( مشخص 1۳91یزدی )در بررسی انجام شده توسط امین.(Greenspan, 1997) بخشدآموز و همسالان را بهبود میدانش

گرایی و اجتماعی در زمینه تبیین رشد گرایی، سازندهگرایی، فطریهایی از جمله تداعیشناسی شاهد ظهور نظریهاگر چه علم روان

، تنها رویکرد نظری  DIR)های فردی مبتنی بر ارتباط، تفاوت -شناختی است، اما رویکرد تحولِ یکپارچۀ انسان )رویکرد تحولی

تحولی و یکپارچه )زیستی،روانی، اجتماعی( به رشد انسان دارد.براساس بینش مبتنی بر این رویکرد ، سه عامل به  است که نگرش 

های فردی،  دهد. این عوامل که عبارتند از تفاوتدر تعامل با یکدیگر و به صورت یکپارچه به رشد انسان جهت می صورت پیچیده

  :اند و توضیحی به شرح زیر در مورد آنها ارائه شده استمشخص شده (DIR)ارتباط و سطح تحول کودک، با حروف مخفف 

(2006Greenspan, S. I. S., Wieder ). 

ها و استعدادهای منحصر به فرد زیستی و روانی است که  (: این بینش ناظر بر قابلیتIndividual-differencesهای فردی )تفاوت

ریشه در ترکیب و آرایش ژنتیکی، دوران بارداری و یا بعد از تولد و تغییرات بالیدگی فرد دارد، مانند تفاوت در تعدیل حسی )از  

عدم ثبت تحریک تا واکنش بیش از حد در هرکدام از مسیرهای حسی(، پردازش حسی )شامل توانایی ثبت، رمزگشایی، درک  

دهی به عواطف، تن عضلانی و توانایی سازماندهی هدفمند اعمال یا  ها(، توانایی پردازش و پاسخها، تمیز محرکها، انتزاع طرحتوالی

 .( Greenspan, S. I. S., Wiederنماید )نمادها، که رفتار هر فرد را نسبت به دیگران متفاوت می 



 

ها و استعدادهای زیستی و  رغم توجه به تفاوت در قابلیت، به(DIR)(: در رویکرد تحولِ یکپارچه انسان Relationshipارتباط )

هایی هستند  های ژنتیکی، بلکه قابلیتهای پایه انسانی نه به عنوان ویژگیژنتیکی منحصر به فرد که کودک به همراه دارد، توانایی 

به نقش ارتباطات و  ، (DIR)یابند. به دیگر سخن، این بینش در رویکرد می شوند و توسعهکه  در تعامل با دیگران ساخته می

های بالقوه فرد اشاره دارد که از یک سو تحت تاثیر  های رشد و بالفعل نمودن ظرفیتالگوهای تعاملی با دیگران در تسلط به قابلیت

دهی به حواس( و از دیگر سو  ستی خاص )در چگونگی دریافت، پردازش و پاسخ های ژنتیکی و زیهای فردی کودک با ویژگی تفاوت

های ژنتیکی(  گیرد. در واقع الگوهای تعاملی )ونه آسیبتحت تاثیر شخصیت و سبک تربیتی والدین و اجتماع و فرهنگ شکل می

 .Greenspan, Sکنند )های رشد به آن مسلط خواهد شد و یا در آن شکست خواهد خورد، معین میحدی را که کودک در قابلیت

I. S., Wieder   .) 

، از تعاملات مورد نظر پیاژه و ویگوتسکی متمایز شده است.  "هیجانی "با داشتن ویژگی  ،(DIR)الگوهای تعاملی مورد نظر رویکرد  

ها،  نقش اساسی داشته وکل ارگانیسم انسان، از جمله تیم ذهنی شامل حواس، حرکت "هیجان"، (DIR)که در رویکرد توضیح آن

شوند. به دیگر سخن، در  هماهنگ و یکپارچه می "هیجان"توجه، حافظه، یادآوری، استدلال و در کل ساخت معنا، تحت هدایت 

بر    "یکپارچگی"بنا شده و  "هیجان" مناقشه موجود در خصوص تقدم شناخت و هیجان، اصول مطروحه در این رویکرد برپایه تقدم 

نماید،  کننده میوالدین را در تحول روانشناختی انسان تعیین-تمام ابعاد رشد حاکم است. لذا عامل مهمی که ارتباطات کودک

های مختلف ارگانیسم را  شوند و با فراهم ساختن هدف برای رفتار، قسمتهایی است که در فرایند تعاملات ظاهر میهیجان

-هایی هم شود. بطور مثال، تمایل کودک به اسباب بازی، او را برای فعالیتنماید و باعث معناداری تجربیات فرد میهماهنگ می

چون نگاه کردن، دست درازکردن، به دهان بردن، به حافظه سپردن این تجربه، یادآوری این خاطره در دفعات بعدی مواجهه با  

ها، توجه، حافظه و یادآوری تحت مدیریت  رساند و به این ترتیب تمامی ارگانیسم انسان شامل حواس، حرکتاسباب بازی یاری می

 (. 1۳94به نقل از شالیان ،  199۸یابند )گرینسپن و ویدر، هیجان یکپارچه و سازمان می

های پردازشی مبتنی بر عوامل زیستی و الگوهای مراقبان/خانواده، توانمندی تحولی هیجانی  درک این مهم که چگونه تفاوت

انجامند را های مختلف میدهد تا مسیر تحولی که به سلامت روانی و یا اختلالدهد، به ما اجازه می کارکردی را تحت تاثیر قرار می 

هایی برای شناسایی و مداخله به هنگام کشف کنیم که  چنین درک این مسئله به ما کمک خواهد کرد تا روشتوصیف نمائیم. هم

، به نقل  2006بتواند به فرد در بازگشت به مسیر تحولی انطباقی خود قبل از مزمن شدن مشکلاتش کمک کند )گرینسپن و ویدر، 

کند. به این ترتیب،  پژوهی و یادگیری فعال، امکان رشد یکپارچه یادگیرندگان را فراهم میبا اجتماع DIR ادغام (. 1۳94، شالیاناز 

کیفیت و   های فردیها و تفاوتویژگیکنند، بلکه تنها در ابعاد شناختی، اجتماعی، عاطفی و اخلاقی رشد مییادگیرندگان نه

 .شودنیز در فرآیند یادگیری لحاظ می روابط آموزشی

 : فعال  یر یادگیو    کپارچهیرشد    کردیرو

از   جیتدراست که به یرشد یندیبلکه فرآ ست،یها ناز روش  یافعال صرفاً مجموعه یریادگی کپارچه،یرشد  کردیرو در

 ) ابدییم  ارتقاخودراهبر یریادگی و  یمیبه خودتنظ تاًینها و  معنادار یشناخت یریدرگ ،بهیسطح مشارکت:سطح

Zimmerman,2020).نقش عامل   یریادگیدر  آموزدانش:که رسدیبه بلوغ م ی فعال زمان یریادگیکه   کندیم د یتأک کردیرو نیا

کند، نه   فایرشد را ا گرلیمعلم نقش تسه  وباشند؛ شدهتیهدفمند و هدا یریادگی  تعاملاتداشته باشد؛ (Active Agent) فعال

 .دهنده محتواصرفاً انتقال



 

 :یپژوهبا چارچوب اجتماع  کپارچهیرشد    کردیرو  وندیپ

 :وندیپ  نیراستاست. در اهم (Community of Inquiry – CoI) یپژوهبا چارچوب اجتماع  یع یطور طببه کپارچهیرشد  کردیرو

 است؛ یجیتدر یسازرشد تفکر و معنا انگرینما (Cognitive Presence) یشناخت حضور

 دهد؛ یرا پوشش م یریادگیرشد   یجان هی–یبُعد اجتماع  (Social Presence) یاجتماع  حضور

 .کندیمعلم را برجسته م یرشد  تیو هدا ینقش راهبر (Teaching Presence) یآموزش حضور

 ,Garrison) دهدیمارتقا  یو تحول یرشد یالگو کیبه  یف ی توص یالگو کیرا از  CoI چارچوب کپارچهیرشد  کردیواقع، رو در

2022). 

 نشان داده شده است:  (DIR)رشد یکپارچه  و  پژوهی، یادگیری فعالاجتماع پیوند  در جدول ذیل

 

 

  (DIR) رشد یکپارچه یادگیری فعال  پژوهی اجتماع  بعد 

 شناختی
به سطح رشد فرد و  وجه  ت تفکر عمیق و معنادار  وگوی انتقادی و حل مسئله گفت

 های شناختی قابلیت

 تعلق به اجتماع یادگیری  عاطفی
 انگیزش و مشارکت انگیزش 

های عاطفی و  شناسایی تفاوت

 پشتیبانی فردی

 اجتماعی 
 همکاری و تعامل گروهی 

تقویت کیفیت روابط و تعاملات   مشارکت فعال 

 اجتماعی 

 اخلاقی 
ایجاد محیط حمایتی و مبتنی بر   گیریخودتنظیمی و تصمیم  پذیری و احترام متقابل مسئولیت

 روابط مثبت

 ( DIR)پژوهی، یادگیری فعال، رشد یکپارچه . پیوند اجتماع1 شماره  جدول                                  

 قش یادگیری فعال در رشد یکپارچهن۲.۱

هایی مانند بحث، تأمل، تحلیل،  فرآیند یادگیری اشاره دارد و شامل فعالیتیادگیری فعال به مشارکت آگاهانه یادگیرنده در 

، به رشد یکپارچه DIR پژوهی واین نوع یادگیری، در بستر اجتماع .(Bonwell & Eison, 1991) بازخوردگیری و حل مسئله است

 :شود؛ زیرا یادگیرندهمنجر می

 شود؛ مسئول یادگیری خود می •

 دهد؛ توانایی تفکر انتقادی و بازتابی را توسعه می •

 . (Zimmerman, 2002) کندگیری اخلاقی را تقویت میهای خودتنظیمی و تصمیممهارت •

 



 

 پژوهی و یادگیری فعال ارتباط بین اجتماع .۳

 مشارکت گروهی و یادگیری فعال  .۳.1

وظایف تعاملی و بازخوردهای متقابل،  های گروهی، حل ها، همکاریپژوهی، اعضا از طریق مشارکت در بحثدر یک اجتماع

 .گیرندصورت فعال در فرآیند یادگیری قرار میبه

 تعامل اجتماعی و ساخت معنا  .۳.۲

های متفاوت را  های واقعی پیوند دهند، دیدگاهکند تا یادگیرندگان مفاهیم را با زمینهوگو میان اعضا کمک میتبادل دانش و گفت

 .بشنوند و معنا بسازند

 نقش بازخورد و بازتاب  .۳.۳

 .شودپژوهی، بازخورد و بازخوردگیری منظم از دیگران باعث افزایش خودتنظیمی و یادگیری فعال میدر اجتماع 

 پژوهی بر یادگیری فعال شواهد تجربی درباره تأثیر اجتماع .۴

 :اندبرخی مطالعات نشان داده

اند، توانایی حل مسئله، یادگیری مشارکتی و تفکر انتقادی  پژوهی شرکت کردهاجتماعی که در آموزان و دانشجویان دانش •

 .اندبیشتری از خود نشان داده

تر نسبت به مفاهیم آموزشی شده  های گروهی موجب بهبود احساس تعلق، انگیزش و تفکر عمیقمشارکت در فعالیت •

 .است

های پژوهشی مشارکت داشتند، در  ، دانشجویانی که در گروهSmith & MacGregor (1992)ای توسط برای مثال در مطالعه

 .های عملکردی بهتر عمل کردند و نگرش مثبتی نسبت به یادگیری فعال نشان دادندسنجش

 های آموزشی پژوهی در محیطهای کلیدی اجرای اجتماعمؤلفه .۵

 :پژوهی لازم استسازی مؤثر اجتماعبرای پیاده

 (وگوهای موضوعیهای گروهی، گفتپروژه)  های مشارکتیفعالیتطراحی   .1

 فضای حمایتی برای تعامل آزادانه .2

 ارزیابی مبتنی بر مشارکت و فرآیند .3

 وجود داشته باشد. پشتیبانی از بازخورد مستمر و انعکاس تجربه  .4



 

 ها و راهکارهاچالش .۶

 هاچالش

 مقاومت فرهنگی نسبت به یادگیری مشارکتی  •

 های سنتی ابزار و ساختار مناسب در کلاسنبود  •

 در تعامل تیمی  عدم مهارت کافی •

 راهکارها 

 و دانش آموزان  های گروهی به دانشجویانآموزش مهارت  •

 های آنلاین( ها، پلتفرمموهای پشتیبان تعامل )فراستفاده از فناوری •

 های ارزیابی فرآیندیطراحی سنجه  •

  گیریبحث و نتیجه

 .ی و یادگیری فعال، اثر مثبت و قوی بر رشد یکپارچه یادگیرندگان دارندشپژوهاجتماع  •

 .کندرا لحاظ می های فردی و کیفیت روابطتفاوتکند و  این اثر را تقویت می DIR ادغام •

 .گیری، خودتنظیمی و مشارکت اجتماعی بالاتری دارندهایی، توانایی تصمیمیادگیرندگان در چنین محیط •

آموزان های فردی و ارتقای روابط بین دانشهای گروهی، ارزیابی توانمندی ها: طراحی فعالیتکاربرد در مدارس و دانشگاه •

 .و معلمان

کنندگان  تواند یادگیرندگان را از دریافتاست که می فرهنگ یادگیریتنها یک راهبرد آموزشی، بلکه یک ی نهشپژوهاجتماع 

ی با تقویت تعامل اجتماعی،  شپژوهدهد که اجتماعمنفعل دانش به سازندگان فعال معنا تبدیل کند. نتایج این مقاله نشان می

های آموزشی نوین و  ویژه در محیطای در تحقق یادگیری فعال دارد؛ بهکنندهوگوی انتقادی و خودتنظیمی، نقش تعیینگفت

 محوریادگیرنده

 یشنهادهای کاربردی پ

 تحقیق موارد زیر پیشنهاد می گردد:براساس یافته های  

 بندی شده بر اساس ذینفعان: پیشنهادات دسته 

 

 ریزان آموزشیگذاران و برنامهپیشنهادات برای سیاست

 پژوهی های آموزشی حمایتی برای اجتماعتوسعه سیاست  •



 

 های آموزشی مبتنی بر اجتماع پژوهی تخصیص منابع برای اجرای برنامه •

 های آموزشی و ارائه بازخورداثربخشی برنامهارزیابی  •

 ها پیشنهادات برای مدارس و سازمان

 کننده برای یادگیری فعال ایجاد ساختارهای سازمانی حمایت •

 های فناوری برای تسهیل یادگیریتوسعه زیرساخت  •

 تقویت همکاری بین مدارس و جامعه •

 پیشنهادات برای مدیران مدارس

 های آموزشی و پژوهشی در مدارسایجاد و تقویت تیم •

 های آموزشی مبتنی بر اجتماع پژوهی توسعه و اجرای برنامه  •

 های آموزشی و ارزیابی اثربخشی آنها مدیریت و نظارت بر اجرای برنامه •

 پیشنهادات برای معلمان 

 آموزانآموزش معلمان برای پشتیبانی فردی و روابط اثربخش با دانش •

 مشارکتیهای تدریس فعال و  تقویت مهارت •

 توسعه ابزارهای ارزیابی برای سنجش رشد یکپارچه •

 پیشنهادات برای والدین

 پژوهی در یادگیری فعال و رشد یکپارچه بخشی در مورد نقش اجتماعآگاهی •

 آموزان تقویت همکاری بین والدین و مدارس برای حمایت از دانش •

 ارائه ابزارها و منابع برای والدین جهت حمایت از یادگیری فرزندان در خانه •

 

 آموزان پیشنهادات برای دانش

 های آموزشی متنوع و جذابطراحی دوره •

 های تفکر انتقادی و حل مسئله تقویت مهارت •

 ایجاد محیطی حمایتی و امن برای یادگیری •

 . رندیدر آموزش و پرورش مورد استفاده قرار گ یبهبود و گسترش اجتماع پژوه یبرا ییبه عنوان راهکارها توانندیم شنهاداتیپ  نیا



 

 

 

 وظایف هر یک از ذینفعان راهکارهای ارائه شده 

 ها( ها و برنامهریزان آموزشی )تعیین سیاستگذاران و برنامهسیاست .1

 ها و منابع( ها )توسعه زیرساخت مدارس و سازمان .2

 ها و مدیریت مدارس(مدیران مدارس )اجرای برنامه .3

 آموزان( )تدریس و پشتیبانی از دانشمعلمان  .4

 آموزان در خانه(والدین )حمایت از دانش .5

 آموزان )هدف نهایی( دانش .6

شوند،  ها در سطح بالا تعیین میها و برنامهدهد که چگونه سیاستنشان می،    نمایش داده شده   که در نمودار ذیل نیز  این ترتیب

 رسند.آموزان میدانششوند، و در نهایت به  سپس در مدارس اجرا می

 

 بندی شده بر اساس ذینفعان پیشنهادات دسته.  نمودار2نمودار شماره 
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